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І.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Ільницький спортивно-гуманітарний ліцей Іршавської районної ради Закарпатської області ( далі – ліцей ) утворений на базі відособленої частини майна Ільницької загальноосвітньої школи - інтернату, І-ІІІ ступенів за рішенням Іршавської районної ради від 25.04. 2005 р. № 316/18/05, розпорядженням голови Іршавської районної державної адміністрації Закарпатської області від 30.08.2004 р. № 232, наказу відділу освіти Іршавської райдержадміністрації від 5.07.2004 р. № 201 знаходиться у спільній власності територіальних громад сіл, міста району ( далі –комунальна власність району).

1.2. Засновником ліцею є Іршавська районна рада, орган управління – відповідний орган управління освіти Іршавської райдержадміністрації (далі-орган управління).
1.3. Юридична адреса ліцею:
· 295204, Закарпатська область

· Іршавський район

· село Ільниця

· вулиця  Шахтарська, 14.
1.4. Ліцей є юридичною особою, що має штамп і печатку, реєстраційний (для обліку операцій із виконання загального фонду кошторису) та спеціальні реєстраційні (для операцій із виконання спеціального фонду кошторису та зарахування коштів за надані установою платні послуги, благодійні внески, гранти і дарунки) рахунки в управління Державного казначейства Іршавського району.                                                                                                                     Ліцей, за погодженням з відділом освіти Іршавської райдержадміністрації,  може мати:
· відділення, навчально-виробничі, навчально-комерційні, соціально - культурні, спортивно - оздоровчі та інші підрозділи;

· утворювати в установленому порядку разом з іншими юридичними особами навчально-виробничі комплекси;

· входити до асоціацій та інших об’єднань юридичних осіб.
1.5. Головною метою ліцею є забезпечення реалізації прав громадян на здобуття освіти понад державний освітній мінімум, здійснення науково-практичної підготовки талановитої учнівської молоді.
1.6. Головним завданням ліцею є :
· виховання морально і фізично здорового покоління;

· створення умов для здобуття учнями освіти понад державний освітній мінімум;

· здійснення науково-практичної підготовки талановитої молоді;

· збагачення на цій основі інтелектуального, творчого, культурного потенціалу держави; розвиток природних позитивних нахилів, здібностей і обдарованості учнів, потреби і вміння самовдосконалюватися, формування  громадянської позиції, власної гідності, готовності до трудової діяльності, відповідальності за свої дії;

· надання учням можливостей для реалізації індивідуальних, творчих потреб, забезпечення умов для оволодіння практичними уміннями і навичками наукової, дослідно-експериментальної, конструкторської, винахідницької, раціоналізаторської діяльності, певного рівня професійної підготовки;

· пошук і відбір для навчання талановитої молоді;

· оновлення змісту освіти, розробка і апробація нових педагогічних технологій, методів і форм навчання та виховання;

· забезпечення реалізації права громадян на повну загальну середню освіту;

· виховання громадянина України;

· виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;

· формування й розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, особистості, підготовленої до професійного  самовизначення;

· обов’язкового розвитку особистості учня, його здібностей і обдарувань, наукового світогляду;

· реалізація права учнів на вільне формування політичних і світоглядних переконань;
· виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності;

· формування засад здорового способу життя, збереження й зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів;

· створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину й суспільство.

1.7. Основні напрями діяльності ліцею та його повноваження визначаються  Конституцією України, Законами України "Про освіту", "Про загальну середню освіту", нормативно-правовими документами Міністерства освіти і науки України, власним положенням.
1.8. Ліцей самостійно приймає рішення і здійснює діяльність у межах своєї компетенції, передбаченої законодавством України, та власним положенням.
1.9. Ліцей несе відповідальність перед особою, суспільством і державою за:
· безпечні умови освітньої діяльності;

· дотримання державних стандартів освіти;

· дотримання договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової діяльності, у тому числі зобов’язання за міжнародними угодами;

· дотримання фінансової дисципліни.

1.10. У ліцеї визначена за рішенням Ради ліцею українська мова навчання і запроваджується поглиблене вивчення  української мови та літератури у 8-11 класах, інформатики у 8-11 класах та у старшій школі навчання спортивного профілю.
1.11. Ліцей має право:
· проходити в установленому порядку державну атестацію;

· визначати форми, методи й засоби організації навчально-виховного процесу за погодженням з відділом освіти Іршавської райдержадміністрації;

· визначати варіативну частину робочого навчального плану;

· в установленому порядку розробляти й упроваджувати експериментальні та індивідуальні робочі навчальні плани;

· спільно з вищими навчальними закладами, науково-дослідними інститутами та центрами проводити науково-дослідну, експериментальну, пошукову роботу, що не суперечить законодавству України;

· використовувати різні форми морального й матеріального заохочення до учасників навчально-виховного процесу;

· отримувати кошти і матеріальні цінності від органів виконавчої влади, юридичних і фізичних осіб;

· розвивати власну соціальну базу; мережу спортивно-оздоровчих, лікувально-профілактичних і культурних  підрозділів;

1.12. Медичне обслуговування учнів та відповідні умови для його організації забезпечуються відділом освіти Іршавської райдержадміністрації і здійснюються  Ільницькою  дільничою лікарнею.
1.13. Взаємовідносини ліцею з юридичними й фізичними особами визначаються угодами, що укладені між ними та пунктами  6.4 , 6.5  даного статуту.

ІІ. ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ

2.1 Ліцей планує свою роботу самостійно відповідно до перспективного, річного, семестрового плану. У плані роботи відображаються найголовніші питання роботи ліцею, визначаються перспективи його розвитку. План роботи затверджується Радою ліцею.

2.2 Основним документом, що регулює навчально-виховний процес, є робочий навчальний план, що складається на основі навчальних планів, розроблених Міністерством освіти й науки України, із конкретизацією варіативної частини й визначенням профілю навчання. Робочий навчальний план затверджується відділом освіти Іршавської райдержадміністрації.
2.3 У вигляді додатків до робочого навчального плану додаються розклад уроків (щоденний, тижневий) та режими роботи (щоденний річний).
2.4 Відповідно до робочого навчального плану педагогічні працівники даного ліцею самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, що мають гриф Міністерства освіти й науки України, а також науково-методичну літературу, дидактичні матеріали, форми, методи, засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання завдань виходячи із положення про ліцей та здобуття освіти на рівні державних стандартів.
2.5 Навчальні програми, підручники та  посібники,  розроблені педагогічними працівниками ліцею, вищих навчальних закладів, науково-дослідних центрів, можуть  використовуватись у навчально-виховному процесі після експертизи в Міністерстві освіти України.
2.6 Педагогічні працівники   ліцею можуть поєднувати навчаль-новиховну роботу з науково-методичною та  експериментальною, використовуючи поряд із традиційними методами і формами організації навчальних занять інноваційні технології навчання.

2.7 Поглиблена підготовка учнів досягається в результаті вивчення спеціальних курсів, факультативів, курсів за вибором, відвідування занять у гуртках, клубах, студіях. У ліцеї може проводитись підготовка учнів за індивідуальними навчальними планами, пошукова та навчально-дослідна робота. 
2.8 Ліцей здійснює навчально-виховний процес за денною формою навчання. 

2.9 Поряд із традиційними методами і формами організації навчальних занять у ліцеї можуть застосовуватись інноваційні технології та проектування, конструювання, моделювання (теоретичне і технічне), пошуково-дослідницька робота, у тому числі літня навчально-дослідницька практика та інші види навчальної діяльності.

2.10 Ліцей у межах часу, передбаченого навчальним планом, самостійно встановлює структуру навчального року (за семестрами), а також тривалість навчального тижня. Тижневий режим роботи ліцею регламентується розкладом занять.

2.11 Навчальний час учня визначається обліковими одиницями часу, передбаченого для виконання робочих навчальних програм. Обліковими одиницями навчального часу є:

· академічна година тривалістю 45 хвилин, з перервами між ними не менше 10 хвилин;
· навчальний день, тривалість якого не перевищує 8 академічних годин;

· навчальний тиждень, тривалість якого не перевищує 40 академічних годин;
· навчальний семестр, тривалість якого визначається навчальним планом;
· навчальний рік, тривалість якого не перевищує 34 навчальні тижні. Відвідування занять учнями ліцею є обов’язковими.
2.12 Заміна тривалості уроків допускається за погодженням із відділом освіти Іршавської райдержадміністрації та Іршавською районною санітарно-епідеміологічною службою.

2.13 Визначення навчальних досягнень учнів ліцею здійснюється за діючими критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів у загальноосвітніх навчальних закладах та заносяться до журналів.

2.14 Перелік форм контролю знань, умінь і навичок учнів ліцею встановлюються робочими  навчальними програмами. 

2.15 Учні, які не встигають, наказом директора відраховуються з ліцею. У разі незгоди учня (батьків або осіб, які їх замінюють) із відрахуванням з ліцею, він може оскаржити дії директора до ради ліцею.
2.16 За учнями ліцею зберігається право вільного переходу до відповідного класу інших навчальних закладів, що забезпечують здобуття ними повної загальної середньої освіти. 

2.17 Учням, які успішно закінчили курс ліцею, що відповідає 9-му класу середньої загальноосвітньої школи, видається свідоцтво про базову загальну середню освіту встановленого зразка. Випускники ліцею одержують атестат про повну загальну середню освіту зразка, затвердженого Кабінетом Міністрів України.

2.18 Структура ліцею передбачає навчання учнів на І-ІV курсах, що відповідає 8-11 класам загальноосвітньої школи. За рішенням засновника при ліцеї можуть відкриватися проліцейні класи ( 5 - 7 класи загальноосвітньої школи).
2.19 До ліцею зараховуються учні, які закінчили 7 клас загальноосвітньої школи (або відповідний клас гімназії) і пройшли конкурсний відбір. Умови конкурсу розробляються адміністрацією ліцею згідно з “Інструкцією про порядок конкурсного приймання дітей (учнів, вихованців) до гімназій, ліцеїв, колегіумів, спеціалізованих шкіл-інтернатів)”. За наявності вільних місць може проводитися додатковий набір на старші курси ліцею. Зарахування учнів загальноосвітніх шкіл до випускного курсу ліцею не допускається. Зарахування до ліцею здійснюється до початку навчального року і оформляється наказом директора ліцею.
2.20 Мікрорайон для ліцею не встановлюється. Учні зараховуються до ліцею незалежно від місця їх проживання.
2.21 Іноземці приймаються до ліцею відповідно до закону України “ Про правовий статус іноземців”.
2.22 Згідно рішення засновника ліцей може працювати в режимі школи-інтернату, мати власний гуртожиток. 
2.23 Структура навчального року, а також тижневе навантаження учнів, встановлюється ліцеєм у межах часу, що передбачений робочим навчальним планом. Навчальні заняття розпочинаються 1 вересня у День знань і закінчується  не пізніше 1 липня наступного року. Навчальний рік поділяється (орієнтовно) на семестри: перший з 1 вересня по 26 грудня, другий  з 13 січня по 31 травня.

2.24 Відволікання учнів від навчальних занять на інші види діяльності забороняється (крім випадків, передбачених законодавством України).

2.25 За погодженням з відповідними структурними підрозділами районної державної адміністрації з урахуванням місцевих умов, специфіки та профілю навчального закладу запроваджується графік канікул. Тривалість канікул  протягом навчального року не повинна становити менш як 30 календарних днів. Канікули та навчальна практика для учнів проводяться згідно нормативних документів МОН України.
2.26  Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається  розкладом уроків, що складається на кожен семестр відповідно до санітарно-гігієнічних та педагогічних вимог, погоджується Радою ліцею, профспілковим комітетом  і затверджується  директором. Тижневий режим роботи ліцею затверджується у розкладі навчальних занять. Крім різних форм обов’язкових навчальних занять, у ліцеї проводяться індивідуальні, групові, факультативні, інші позакласні заняття та заходи, що передбачені окремим розкладом і  спрямовані на задоволення освітніх інтересів учнів, та на розвиток їх творчих здібностей, нахилів і обдаровань.

2.27 Зміст, обсяг і характер домашніх завдань визначаються вчителем відповідно до  педагогічних  і санітарно - гігієнічних вимог з урахуванням індивідуальних особливостей учнів.

2.28 Порядок проведення державної підсумкової атестації визначається Положенням про державну підсумкову атестацію учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України.
2.29 Результати державної підсумкової атестації можуть бути оскаржені до апеляційної комісії учнями, їх батьками або особами, які їх представляють, протягом 10 днів після її проведення.

2.30 Учні, які успішно закінчили курс, склали державну підсумкову атестацію, переводяться до наступного курсу, випускаються із ліцею, за винятком випадків передбачених “ Інструкцією про переведення та випуск учнів навчальних закладів системи загальної середньої освіти усіх типів та форм власності “ . 
2.31 Звільнення учнів від державної підсумкової атестації проводиться у порядку, встановленому Міністерством освіти.

ІІІ.УЧАСНИКИ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ

3.1. Учасниками навчально-виховного процесу в ліцеї є:

· учні;

· педагогічні працівники;

· психологи;

· бібліотекарі;
· інші спеціалісти закладу;

· керівники;

· батьки, або особи які їх замінюють.

3.2. Статус учасників навчально-виховного процесу, їхні права й обов’язки визначаються Законами України  “Про освіту”, ”Про загальну середню освіту”, іншими актами законодавства України, ”Положенням про загальноосвітній навчальний заклад”, “Положенням про ліцей”, правилами внутрішнього розпорядку навчального закладу. За успіхи у навчанні (праці) для учасників навчально-виховного процесу встановлюються такі форми морального та матеріального заохочення:
· подяка;
· нагородження грамотою;
· цінним подарунком;
· грошовою премією.
Учням, які домоглися значних успіхів навчанні, рішенням Ради ліцею може бути призначена стипендія за рахунок власних коштів або цільових надходжень від добродійних фондів, товариств, асоціацій.

3.3. За невиконання учасниками навчально-виховного процесу своїх обов’язків, порушення статуту ліцею на них можуть накладатися стягнення, встановлені чинним законодавством, положенням і правилами внутрішнього розпорядку ліцею, а також в установленому порядку виноситись на громадський осуд.

3.4. Права, соціальні гарантії, обов'язки, відповідальність та заохочення учня  ліцею визначаються Законами України "Про освіту", "Про загальну середню освіту", іншими законо-давчими актами України, нормативно-правовими документами Міністерства освіти і науки України, “Положенням  про ліцей”.

3.5. Учні  ліцею мають право на:

· переатестацію з навчальних предметів;
· безпечні й нешкідливі умови навчання та праці;
· користування навчально-виробничою, науковою, матеріально-технічною, культурно-спортивною, корекційно-відновною та лікувально-оздоровчою базою загальноосвітнього навчального закладу;
· участь у різних видах навчальної, науково-практичної діяльності, конфе-ренціях, олімпіадах, виставках, конкурсах; участь в органах громадського самоврядування загальноосвітнього навчального закладу;
· вільне вираження поглядів і переконань; участь у добровільних самодіяльних об’єднаннях, творчих студіях, клубах, гуртках, групах за інтересами;
· захист від будь-яких форм експлуатації, психічного й фізичного насилля, від дій педагогічних та інших працівників, які порушують їх права, принижують честь і гідність, та інші права.

3.6. Учні  ліцею зобов’язані:

· оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками в обсязі не меншому, ніж визначено державним стандартом загальної середньої освіти;
· підвищувати загальний культурний рівень;
· дотримуватися законодавства, моральних, етичних норм;
· брати посильну участь у різних видах трудової діяльності;
· бережливо ставитися до державного, громадського і особистого майна;
· дотримуватися вимог положення, правил внутрішкільного розпорядку ліцею;
· дотримуватися правил особистої гігієни.

3.7. Педагогічними працівниками ліцею можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають відповідну педагогічну освіту, фізичний стан яких, дозволяє виконувати покладені на них функції.

3.8. Перелік посад педагогічних працівників ліцею, їх права, обов’язки, відповідальність та соціальні гарантії  визначаються Законами України “Про освіту”, "Про загальну середню освіту", та іншими законодавчими актами України, нормативно-правовими документами Міністерства освіти і науки України, статутом.

3.9. Приймає на посади та звільняє з посад педагогічних працівників ліцею відділ освіти  Іршавської райдержадміністрації за поданням директора ліцею шляхом укладання з ними трудової угоди або  контракту згідно із законодавством України.

3.10. Ліцей може залучати до педагогічної роботи викладачів вищих навчальних закладів, вчених на умовах сумісництва чи погодинної оплати праці у порядку, встановленому законодавством України.

3.11. Для визначення відповідності педагогічних працівників займаним посадам та рівня кваліфікації проводиться їх атестація. Періодичність атестації та порядок її проведення встановлюється Міністерствомосвіти і науки України. Рішення атестаційної комісії є підставою для присвоєння педагогічному працівникові відповідної категорії або звільнення його з роботи згідно із законодавством України.

3.12. Вимоги до педагогічного працівника визначаються кваліфікаційною характеристикою та посадовими обов'язками, що затверджуються в установленому порядку.
3.13. Педагогічні працівники ліцею мають право:

· самостійно обирати форми, методи, засоби навчальної роботи, не шкідливі для здоров’я учнів;
· брати участь у роботі методичних об’єднань, нарад, зборів ліцею та інших органів самоврядування закладу, заходах, пов’язаних з організацією навчально-виховної роботи; обирати форми підвищення своєї кваліфікації;
· проводити в установленому порядку науково-дослідну, експериментальну, пошукову роботу; вносити пропозиції керівництву загальноосвітнього навчального закладу й органам управління освітою щодо поліпшення навчально-виховної роботи;
· на соціальне й матеріальне забезпечення відповідно до законодавства;
· об’єднуватися у професійні спілки та бути членами інших об’єднань громадян,  діяльність яких не заборонена законодавством.

3.14. Педагогічні працівники ліцею  зобов’язані:

· забезпечувати належний рівень викладання навчальних дисциплін відпо-відно до навчальних програм, дотримуючись вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;
· сприяти розвитку інтересів, нахилів та здібностей дітей, а також збереженню їх здоров’я;
· утверджувати особистим прикладом і настановами повагу до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі;
· виконувати правила внутрішкільного розпорядку, умови контракту чи трудового договору;
· брати участь у роботі педагогічної ради;
· виховувати в учнів повагу до батьків, жінки, старших за віком, народних традицій та звичаїв, духовних та культурних надбань народу України;
· готувати учнів до самостійного життя в дусі взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
· дотримуватися педагогічної етики, моралі, поважати гідність учнів;
· постійно підвищувати свій професійний рівень, педагогічну майстерність, загальну й політичну культуру; виконувати накази й розпорядження керівника навчального закладу, органів управління освітою.

3.15. Директор ліцею призначає  завідуючих навчальними кабінетами, майстернями, навчально-дослідними ділянками. Їхні права і обов’язки  визначаються нормативно-правовими документами  Міністерства освіти і науки, правилами внутрішнього розпорядку та положенням загальноосвітнього навчального закладу.

3.16. Не допускається відволікання педагогічних працівників від виконання професійних обов’язків крім випадків, передбачених законодавством. 

3.17. Керівник і педагогічні працівники ліцею підлягають атестації відповідно до порядку, встановленого Міністерством освіти і науки. За результатами атестації педагогічних працівників визначається їх відповідність займаній посаді, присвоюється кваліфікаційна категорія (спеціаліст, спеціаліст другої, першої, вищої категорії) та може бути присвоєно педагогічне звання "старший учитель", "учитель (вихователь) - методист", "педагог - організатор - методист" та інші.

3.18. У ліцеї періодично проводиться атестація педагогічних  працівників.

3.19. Педагогічні працівники, які систематично порушують положення, правила внутрішкільного розпорядку ліцею, не виконують посадових обов’язків, умови трудового договору (контракту) або за результатами атестації не відповідають займаній посаді, звільняються з роботи згідно із законодавством.

3.20. Права й обов’язки інженерно-технічних працівників та допоміжного персоналу  ліцею регулюються трудовим законодавством, положенням та правилами внутрішкільного розпорядку ліцею.

3.21. Батьки учнів та особи, які їх замінюють, є учасниками навчально-виховного процесу з моменту зарахування їхніх дітей до ліцею.

3.22. Батьки учнів та особи, які їх замінюють, мають право:
· обирати й бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування;
· звертатися до органів управління освітою, керівника ліцею й органів громадського самоврядування з питань навчання, виховання дітей;
· приймати рішення про участь дитини в інноваційній діяльності ліцею;
· брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації навчального процесу та зміцнення матеріально-технічної бази ліцею;
· на захист законних інтересів своїх дітей в органах громадського самоврядування та у відповідних державних органах;

3.23. Батьки та особи, які їх замінюють зобов’язані:

· забезпечувати умови для здобуття дитиною повної загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;
· постійно дбати про фізичне здоров’я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;
· поважати гідність дитини, виховуючи працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до Вітчизни, сім’ї, державної та рідної мов, повагу до національної історії, культури, цінностей інших народів;
· виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод  людини.

3.24. У разі невиконання батьками та особами, які їх замінюють, обов’язків, передбачених законодавством, ліцей може порушувати клопотання про відповідальність таких осіб, у тому числі позбавлення їх батьківських прав.

3.25. У навчально-виховному процесі ліцею мають право брати участь представники відділу освіти Іршавської райдержадміністрації, виконкому районної та сільської Рад, районної та дільничих лікарень, в межах визначених чинним законодавством і положенням про ліцей. Учасники навчально-виховного процесу набувають прав і виконують обов’язки, що визначаються  положенням  про ліцей та договором із ліцеєм.

3.26. Представники громадськості мають право:

· обирати й бути обраними до органів громадського самоврядування в ліцеї;
· керувати учнівськими об’єднаннями за інтересами та гуртками, секціями;
· сприяти покращенню матеріально-технічної бази, фінансовому забезпеченню ліцея;
· проводити консультації для педагогічних працівників;
· брати участь в організації навчально-виховного процесу.

3.27. Представники громадськості зобов’язані:

· дотримуватися положення закладу, виконувати рішення органів самоврядування, наказів та розпоряджень адміністрації з питань організації навчально - виховного процесу; дотримуватися етики поведінки та моралі;
· захищати учнів від усіляких форм фізичного та психічного насильства;

· пропагувати здоровий спосіб життя, шкідливість вживання алкоголю, наркотиків.
ІV.УПРАВЛІННЯ  ЗАКЛАДОМ  ОСВІТИ

3.10. Управління ліцеєм здійснюється відділом освіти Іршавської  районної  державної   адміністрації. Безпосереднє керівництво ліцеєм здійснює його директор, яким може бути тільки громадянин України, який має вищу педагогічну освіту на рівні спеціаліста або магістра, стаж педагогічної роботи не менше 3-х років, успішно пройшов атестацію керівних кадрів освіти у порядку встановленому Міністерством освіти й науки.
3.10. Призначення та звільнення з посади директора ліцею здійснюється відділом освіти Іршавської райдержадміністрації за погодженням із засновником –районною радою. З ним укладають контракт строком до 5 років.
3.10. Директор ліцею :
· здійснює керівництво педагогічним колективом;
·  забезпечує раціональний добір і розстановку кадрів, створює необхідні умови для підвищення фахового й кваліфікаційного рівня працівників;

· організовує навчально-виховний процес;

· забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь, та навичок учнів;

· відповідає за реалізацію державного стандарту загальної середньої освіти, за якість і ефективність роботи педагогічного колективу;

· створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи; забезпечує дотримання вимог охорони дитинства, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, техніки безпеки;
· розпоряджається в установленому порядку шкільним майном і коштами;

· підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно-експериментальні роботи педагогів;

· дає дозвіл на участь діячів науки, культури, членів творчих спілок, працівників підприємств, установ, організацій у навчально-виховному процесі, керівництві учнівськими об’єднаннями за інтересами;

· забезпечує права учнів на захист їх від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;

· вживає заходів до запобігання вживанню учнями алкоголю, наркотиків;
· розглядає пропозиції педагогічної ради про виключення учнів із ліцею і за наявності підстав вирішує разом з батьками та службами у справах неповнолітніх питання про їх подальше навчання;

· контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів;

· видає в межах своєї компетенції накази та розпорядження і контролює їх виконання;

· щороку звітує про свою роботу на загальних зборах колективу;
· має право першого підпису платіжних документів для здійснення видатків з реєстраційного та спеціальних реєстраційних рахунків в управлінні Державного казначейства у Іршавському районі.
3.10. Штатний розпис ліцею затверджується відділом освіти Іршавської райдержадміністрації. Для забезпечення  ефективного управління навчально-виховним процесом та організації наукової і методичної роботи у ліцеї можуть вводитися посади заступників директора з:
· науково- методичної;
· навчальної;
· виховної;
· адміністративно-господарської роботи;
· практичного психолога та соціального педагога.
Призначати на роботу педагогічних працівників та їх звілнення здійснюється за трудовими договорами, контрактами, у тому числі на конкурсній основі відділом освіти Іршавської райдержадміністрації за поданням директора ліцею.

3.10. Вищим колегіальним органом громадського самоврядування у ліцеї є загальні збори (конференція) учасників  навчально-виховного процесу, які скликаються не менше одного разу на рік.

3.10. Делегати загальних зборів із правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:

· працівників ліцею – зборами трудового колективу;
· учнів ліцею класними зборами;
· батьків, представників громадськості – класними батьківськими зборами.
Кожна категорія обирає однакову кількість голосів. Визначається така кількість делегатів:

· від працівників закладу освіти – 1/3;
· від учнів – 1/3;
· від представників громадськості – 1/3.

Термін їх повноважень становить 2 роки. Загальні збори правомочні, якщо в їх роботі бере участь не менше половини делегатів від кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів. Загальні збори скликаються не менше одного разу на рік. Право скликати збори мають голова ради ліцею, учасники зборів (делегати конференції), якщо за це висловилися не менше третини їх  загальної кількості, директор ліцею.

Загальні збори (конференція) :

· обирають раду ліцею, її голову, встановлюють термін їхніх повноважень;
· заслуховують звіт директора й голови ради ліцею про їхню роботу, дають їй оцінку відкритим або таємним голосуванням;
· затверджують основні напрями вдосконалення діяльності навчально-виховного процесу ліцею;
· приймають рішення про стимулювання праці директора, голови ради ліцею;
· у разі, коли директор ліцею не справляється зі своїми обов’язками, порушують клопотання перед засновником про його невідповідність посаді.

4.7 У період між загальними зборами вищим органом громадського самоврядування є рада ліцею, діяльність якої регулюється статутом ліцею. Рада ліцею організовує виконання рішень  загальних зборів, затверджує:

· режим роботи ліцею;

· розглядає питання здобуття обов’язкової загальної середньої освіти молоді;

· підтримки ініціатив щодо вдосконалення системи навчання і виховання учнівдослідно - експериментальної роботи педагогів;

· зміцнення матеріально-технічної бази;

· поповнення й використання бюджету ліцею, розподілу фонду загального обов’язкового навчання;

· вносить пропозиції щодо морального й матеріального заохочення учасників навчально-виховного процесу. 
За рішенням загальних зборів або ради ліцею можуть створюватися і діяти піклувальна рада, учнівський комітет, батьківський комітет, методичні об’єднання, комісії, асоціації положення про які розробляє і затверджує Міністерство освіти й науки. Члени піклувальної ради ліцею обираються на загальних зборах. Склад піклувальної ради формується з представників органів виконавчої влади, підприємств, установ, навчальних закладів, організацій, окремих громадян. Піклувальна рада вживає заходів для зміцнення матеріально-технічної й навчально-методичної бази, залучення додаткових джерел фінансування ліцею, поліпшення умов для організації навчально-виховного процесу, стимулювання творчої праці педагогічних працівників.

4.8 Педагогічна рада ліцею розглядає питання:

· удосконалення методичного забезпечення навчально-виховного процесу;
· планування та режиму роботи ліцею;
· переведення учнів до наступних курсів (класів) і їх випуску, видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні;
· підвищення кваліфікації педагогічних працівників, розвиток їхньої творчої ініціативи, впровадження у навчально-виховний процес досягнень науки і передового педагогічного досвіду;
· морального та матеріального заохочення учнів та працівників ліцею;

· притягнення до дисциплінарної відповідальності учнів за невиконання ними своїх обов’язків.

4.9 Учнівські збори ліцею (класу) – колективний орган учнівського самоврядування. Основною структурною ланкою ліцею є курс (клас) – колектив учнів, що формується з метою виконання завдань ліцею на основі їхніх вікових або психофізичних особливостей, рівня розвитку.

Учнівські збори ліцею (курсу, класу) :
· обирають орган учнівського самоврядування ліцею (класу), висувають своїх представників для участі в роботі органів громадського самоврядування;
· обговорюють питання організації навчання, діяльності і дозвілля учнівського колективу.

Батьківські збори ліцею (курсу, класу) – колективний орган батьківського самоврядування.

4.10 Батьківські збори ліцею (курсу, класу):

· обирають орган батьківського самоврядування;
· обирають своїх представників для участі в роботі громадського самоврядування ліцею;
· залучають батьків до участі в керівництві гуртками та іншими видами позакласної  роботи;
· вносять на розгляд ради ліцею, педагогічної ради, директора та його заступників пропозиції щодо організації навчально-виховного процесу в класі й ліцеї;
· запрошують педагога-вихователя, вчителів, представників державних органів управління, адміністрації закладу для обговорення стану і перспектив роботи класу й ліцею, а також роз’яснення з окремих питань, що турбують батьків.

4.11 У ліцеї можуть створюватися учнівські та вчительські   громадські організації, що діють відповідно до чинного законодавства України.

V. МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА ЛІЦЕЮ
5.1. 
Матеріально-технічна база ліцею включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображена інвентарним описом навчального закладу.
5.2.
Майно ліцею знаходиться у комунальній власності району і передано в оперативне управління відділу освіти Іршавської РДА . Для збереження та ефективного використання майна з ліцеєм відділом освіти укладається типовий договір повної індивідуальної та матеріальної відповідальності.
5.3.
Ліцей відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
5.4.
Вилучення основних фондів та іншого майна ліцею проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством за рішенням засновника. Збитки, завдані ліцею внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.
5.5.
Для забезпечення навчально-виховного процесу база ліцею складається із навчальних кабінетів, майстерень по дереву і металу, кабінету обслуговуючої праці, а також спортивного, актового і читального залів, бібліотеки, архіву, медичного, лінгафонного і комп’ютерного кабінетів, їдальні та буфету,  приміщення для інженерно-технічного та навчально-допоміжного персоналу.
VІ.ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
6.1 Фінансово-господарська діяльність ліцею здійснюється на основі його кошторису.
6.2 Джерелами формування кошторису ліцею є:
· кошти районного бюджету;
· кошти  державного    бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення вивчення предметів в обсязі Державних стандартів освіти;
· кошти фізичних, юридичних осіб;
· кошти, отримані за надання платних послуг;
· доходи від реалізації продукції навчально-виробничих майстерень, навчально-дослідних ділянок, підсобних господарств, від здачі в оренду приміщень, споруд, обладнання;
· благодійні внески юридичних і фізичних осіб.
6.3.
У ліцеї може створюватись фонд загального обов’язкового навчання, який формується з урахуванням матеріально - побутових потреб учнів за рахунок коштів бюджету та коштів залучених з інших джерел.
Кошти фонду загального обов’язкового навчання зберігаються на спецрахунку відділу освіти в установі банку і витрачаються відповідно до кошторису видатків.
Облік і використання коштів фонду загального обов’язкового навчання здійснюються централізованою бухгалтерією відділу освіти за поданням ради ліцею.
Контроль за правильним використанням коштів фонду загального обов'язкового навчання здійснюються відповідними державними органами. 
6.4.
За погодженням з відділом освіти ліцей має право укладати договори на здачу в оренду приміщень, будівель, споруд, обладнання та інших матеріальних цінностей.

6.5.
Ліцей за погодження з відділом освіти має право на придбання необхідного обладнання, користування послугами будь-якого підприємства, установи, організації або фізичної особи, що сприяють поліпшенню соціально-побутових умов колективу та зміцнення навчально-матеріальної бази навчального закладу
6.6.
Порядок діловодства в ліцеї визначається законодавством та нормативно-правовими актами Міністерства освіти і науки України та інших центральних органів виконавчої влади, яким підпорядкований навчальний заклад.  Бухгалтерський облік здійсню​ється централізованою бухгалтерією відділу освіти.
6.7.
Звітність про діяльність ліцею встановлюється відповідно до законодавства.
VІІ. МІЖНАРОДНЕ  СПІВРОБІТНИЦТВО

7.1.
Ліцей відповідно до чинного законодавства, має право укладати угоди і договори про співробітництво, встановлювати окремі зв’язки з навчальними закладами, науковими установами, підприємствами, організаціями, відомствами, фондами, товариствами, окремими громадянами як на території країни, так і за її межами.

7.2.
Ліцей має право відповідно до чинного законо​давства укладати угоди про співробітництво з навчальними закладами, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об'єднаннями інших країн.
VІІІ. КОНТРОЛЬ  ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ  ЗАКЛАДУ

8.1.
Державний контроль за діяльністю ліцея здійснюється з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері загальної середньої освіти.
8.2.
Державний контроль здійснюють: Міністерство освіти і науки України, Державна інспекція навчальних закладів, управління  освіти  та  науки  Закарпатської   обласної  державної  адміністрації, засновник - Іршавська  районна рада  та відділ освіти Іршавської РДА.
8.3.
Основною формою державного контролю за діяльністю ліцею с атестація, що проводиться не рідше одного разу на десять років у порядку, встановленому Міністерством освіти і науки України.
8.4.
У період між атестацією проводяться перевірки (інспектування) ліцею з питань, пов'язаних з його навчально-виховною діяльністю. Зміст, види і періодичність цих перевірок визначаються залежно від стану навчально-виховної роботи, але не частіше 1—2 разів на рік. Перевірки з питань, не пов’язаних з навча​льно-виховною діяльністю, проводяться його засновником відповідно до законодавства.
ІХ.РЕЄСТРАЦІЯ АБО  ЛІКВІДАЦІЯ  ЗАКЛАДУ

9.1.
Рішення про реорганізацію або ліквідацію ліцею приймає засновник.
Реорганізація ліцею відбувається шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення.
Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною засновником відповідно до статей №59, 60, 61 Господарського кодексу України.
З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо управління ліцеєм.
9.2.

У випадку реорганізації права та зобов'язання ліцею переходять до правонаступників відповідно до чинного за​конодавства або визначених  навчальних закладів. 
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